
 

Приложение 2 

Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 5» 

 

Справка 

по результатам мониторинга эффективности деятельности учителей-предметников 

основного общего образования  

Цель: выявление дефицитов предметной и методической компетентности учителей-

предметников основного общего образования 

Сроки проведения: октябрь 2022. 

Основания посещения: реализация дорожной карты Программы анитирисковых мер 

Объекты контроля: учителя-предметники, работающие в 5-9 классах. 

Методы мониторинга: 

1. Анкетирование; 

2.  Собеседование; 

3. Наблюдение (посещение уроков); 

4. Проверка состояния учебно-методической документации; 

5. Анализ. 

В ходе мониторинга были проведены анкетирования 15 педагогов, работающих в 5- 9 

классах. Посещено 15 уроков.  

Результат мониторинга: 85 % педагогов продемонстрировали наличие предметных 

и методических компетенций, необходимых для обеспечения успешного 

осуществления образовательного процесса. 5% учителей обладают высоким уровнем 

предметных и методических компетенций; 40% - средний уровень, 40% - базовый 

уровень,15%- низкий. 55% учителей нуждаются в помощи для дальнейшего развития 

их методической компетентности. 

У 100% учителей-предметников есть в наличии планы-конспекты и технологические 

карты. 

По результатам анкеты 70% учителей удовлетворены качеством методической помощи 

со стороны администрации школы. 100% учителей имеют потребности в курсах 

повышения квалификации.  

Рекомендации: 

1. Провести корректировку плана научно-методической работы школы и планов 

работы ШМО с учетом выявленных дефицитов; 

2. Учителям пройти курсы повышения квалификации с учетом выявленных 

дефицитов; 

3. Заместителю директора по УМР и руководителям ШМО провести индивидуальные 

консультации с педагогами, нуждающимися в помощи для дальнейшего развития 

их методической компетентности. 

4. Реализация программы «Наставничества». 

 

Составитель: Лобанова О.В., заместитель директора по УМР 

 

 


