
 
 



Муниципальная общеобразовательная школа 

«Средняя общеобразовательная школа № 5» 

Республика Коми, г. Ухта 

         

           Утверждаю: 

         Директор МОУ «СОШ № 5» 

          _________Л.М. Сафонова 

 

 

ОТЧЁТ 

о выполнении II этапа антирисковых мер по направлению 

«Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды»  

 

Цель: создать условия для повышения учебной мотивации путем развития 

познавательных интересов, реализации индивидуальных потребностей обучающихся.  

 

Задачи:  

1. Повысить уровень мотивации учителей за счет организации  школьной 

методической службы  по  повышению  предметной и  методической  

компетентности  педагогических  работников; 

2. Провести диагностику уровня учебной мотивации обучающихся; 

3. Провести анкетирование обучающихся и их родителей (законных представителей), 

исследовать семейные аспекты к снижению учебной мотивации  и вовлечение 

родителей в учебную деятельность; 

4. Создать комфортные условия для реализации личностного потенциала на уроках, 

занятиях дополнительного образования и во внеурочной деятельности, в том числе 

и для учащихся с низкой мотивацией; 

5. Организовать профориентационную работу; 

6. Обучить педагогических работников приемам саморегуляции негативных 

эмоциональных состояний, снятия тревожности, эмоциональной напряженности 
  

«Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер 

Задача Мероприятие Срок Показатели Ответстве

нные 

Результат 

Повысить 

уровень 

мотивации 

учителей  

См. результаты реализации мероприятий программы антирисковых мер по 

направлению «Несформированность внутришкольной системы повышения 

квалификации». 

Выявить 

выпускников в 

9, 11 классх, 

требующих 

особого 

педагогическог

о внимания в 

2022-2023 

учебном году 

году 

 

Формирование 

банка данных 

учащихся 9 , 11 

классах, 

имеющих 

низкую 

мотивацию 

До 20 

сентября 

2022 г. 

(дополните

льно по 

запросу) 

Увеличение 

доли 

обучающихся с 

хорошей 

мотивацией до 

50 % 

педагог – 

психолог  

Prilogenie_10.p

df (gosuslugi.ru) 

 

 

Prilogenie_11.p

df (gosuslugi.ru) 

Составление 

списка 

учащихся по 

классам, 

заполнение 

До 25 

сентября 

2022 г. 

(дополните

льно по 

Увеличение 

доли 

обучающихся с 

хорошей 

мотивацией до 

педагог – 

психолог  

https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Prilogenie_10.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Prilogenie_10.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Prilogenie_11.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Prilogenie_11.pdf


диагностически

х карт и 

педагогических 

характеристик 

на учащихся 

запросу) 50 % 

Провести 

анкетирование 

обучающихся и 

их родителей 

(законных 

представителей

), исследовать 

семейные 

аспекты к 

снижению 

учебной 

мотивации  и 

вовлечение 

родителей в 

учебную 

деятельность. 

Формирование 

банка данных о 

семьях данных 

учащихся 

До 25 

сентября 

2022 г. 

(дополните

льно по 

запросу) 

База данных о 

семьях 

учащихся 

социальн

ый 

педагог 

pedsovet6.pdf 

(gosuslugi.ru) 

Создать 

комфортные 

условия для 

реализации 

личностного 

потенциала на 

уроках, 

занятиях 

дополнительно

го образования 

и во 

внеурочной 

деятельности, в 

том числе и для 

учащихся с 

низкой 

мотивацией. 

 

Проведение ПС, 

малых ПС, МС, 

МО по вопросу 

создания 

условий 

обучения 

учащихся 

данной 

категории. 

 

 

 

 

Семинар 

«Повышение 

мотивации 

учебной 

деятельности 

учащихся как 

важнейшая 

составляющая 

эффективного 

учебно – 

воспитательного 

процесса». 

14 

сентября, 

28 

сентября 

12 октября, 

26 октября, 

16 ноября, 

30 ноября,  

14 декабря 

2022 г. 

 

 

 

 

 

9 ноября 

2022 г. 

 

. 

Доля учителей, 

вовлеченных в 

создание 

комфортных 

условий 100 % 

Админист

рация, 

руководи

тели МО 

pedsovet_0.pdf 

(gosuslugi.ru) 

 

 

 

Seminar.pdf 

(gosuslugi.ru) 

 

 

 

Привлечение 

учащихся к 

участию в 

общешкольных 

и общеклассных 

мероприятиях: 

По 

календарно

му плану 

воспитател

ьной 

работы 

Участие 

учащихся в 

мероприятия – 

100 % 

заместите

ль 

директора 

по ВР, 

педагог – 

организат

Spravka_01.09.p

df (gosuslugi.ru) 

 

Spravka_07.10.p

df (gosuslugi.ru) 

 

https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/145/2739/pedsovet6.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/145/2739/pedsovet6.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/pedsovet_0.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/pedsovet_0.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Seminar.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Seminar.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Spravka_01.09.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Spravka_01.09.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Spravka_07.10.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Spravka_07.10.pdf


- день 

Космонавтики; 

- Последний 

звонок; 

- Праздник за 

Честь школы; 

-день Учителя; 

- дань 

народного 

единства; 

- день Матери; 

- и другие. 

ор  

 

Организовать 

профориентаци

онную работу с 

обучающимися 

Профориентаци

онная работа: 

- проведение 

тестирования на 

выявление 

склонностей; 

- проведение 

тематических 

классных часов; 

- организация 

серий экскурсий 

по 

профессиональн

ой ориентации 

на конкретные 

мероприятия и 

учреждения; 

- оформление 

стенда по 

профориентации

. 

По плану 

профориен

тационной 

работы 

школы на 

учебный 

год 

Организация 

профориентаци

онной работы – 

100 % 

педагог – 

психолог  

god.otcet.pdf 

(gosuslugi.ru) 

 

 

Исп.: Лобанова О.В., зам.директора по УМР 

       Саукова Н.В., зам.директора по УР 

           Шледина М.А., зам.директора по ВР 

https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/god.otcet.pdf
https://shkola5uxta-r11.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/god.otcet.pdf

